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AVALIAÇÃO PRÉVIA DE FORNECEDORES 

Objetivo

O objetivo deste documento é garantir que as empresas participantes nos processos de contratação 
promovidos por qualquer uma das entidades do Europa Education Group cumprem determinados 
requisitos mínimos em matéria de Sustentabilidade, nomeadamente nos âmbitos de governo, 

 

Considerações

As perguntas do questionário devem ser respondidas apenas com “SIM” ou “NÃO” nos espaços de 
 

 

 

A não submissão do questionário, a ausência de resposta ou a existência de respostas negativas 
poderá implicar a não inclusão do fornecedor nos processos de contratação promovidos pela 
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Informação da Empresa

Nome da empresa 

NIF

Morada Fiscal 

Dados de Contacto 
É uma entidade de emprego protegido (CEP)
(ex.: entidade com quota de emprego de pessoas com deficiência)?

Questionário

Nº Âmbito Pregunta Resposta

1 
Compliance & Governance: 
Integridade 

A sua empresa e os seus órgãos de gestão encontram-se livres de 
qualquer investigação, acusação ou condenação relacionada 
com a sua atividade?

2 
Compliance & Governance: 
Integridade 

A sua organização dispõe de um Código de Ética ou Código de 
Conduta formalmente documentado e atualizado?

3 
Compliance & Governance: 
Proteção de Dados 

A sua empresa cumpre as normas aplicáveis em matéria de 
proteção de dados, nomeadamente o Regulamento Geral sobre a 
Proteção de Dados (RGPD)? 

4 
Social: Cumprimento 
Normativo 

A empresa dispõe de uma política de Direitos Humanos alinhada 
com os Princípios Orientadores das Nações Unidas sobre 
Empresas e Direitos Humanos e com as normas fundamentais da 
Organização Internacional do Trabalho (OIT)?

5 
Meio Ambiente: Políticas e 
Certificações 

A empresa possui um sistema de gestão ambiental certificado de 
acordo com a norma ISO 14001 ou o regulamento EMAS da União 
Europeia? 

6 
Meio Ambiente:Poluição e 
Saúde Pública  

A empresa dispõe de um plano de gestão de resíduos que 
assegure o tratamento adequado dos mesmos (separação, 
redução e rastreabilidade), em conformidade com a legislação 
portuguesa aplicável?

7 
 Meio Ambiente: Economia 
Circular  

A empresa implementou processos e/ou iniciativas para reduzir o 
consumo de recursos e/ou integrar princípios de economia 
circular no seu modelo de negócio (ex.: aumento da utilização de 
materiais reciclados ou renováveis)?

8 
Meio Ambiente: Emissões e 
Alterações Climáticas  

A empresa calcula a sua pegada carbónica e dispõe de um plano 
de redução de emissões de gases com efeito de estufa (GEE), em 
linha com as orientações da UE? 

9 
Financeiro: Histórico de 
Pagamentos 

Confirma que a sua empresa tem a sua situação regularizada
e não teve qualquer incumprimento de pagamento nos últimos 
cinco anos?

10 
Financeiro: Cumprimento 
Normativo

A empresa cumpre todas as normas e obrigações
financeiras e legais aplicáveis?

Confirma que aceita o Código de Conduta e Ética anexo a este documento?  
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Comentários ou informação adicional


