REGULAMENTO

Disciplinar do Estudante

do IPAM Porto

INSTITUTO PORTUGUES de ADMINISTRACAO de MARKETING

Aprovado em Conselho de Gestdo no dia de 09 de janeiro de 2026

o
Marketing
Leads
Business




DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.°

Finalidade
O regulamento disciplinar visa a defesa das liberdades de aprender e ensinar, a
garantia da integridade moral e fisica dos estudantes, docentes, investigadores e
restantes colaboradores do IPAM Porto, bem como a de todas as demais pessoas
que se relacionem com o IPAM Porto, e a preservacdo da imagem, da reputacdo,
do bom nome e do normal funcionamento do IPAM Porto e dos seus bens culturais e

patrimoniais.

Artigo 2.°
Ambito de Aplicagdo

1. O presente regulamento disciplinar aplica-se:

a) Aos estudantes que se encontrem a frequentar qualquer curso, seja ou NGo

conferente de grau ou diploma, do IPAM Porto;

b) Aos estudantes que frequentem unidades curriculares isoladas.
2. A perda da gualidade de Estudante ndo impede a punicdo por infracdes

disciplinares cometidas, executando-se a sancdo caso o agente recupere

essa qualidade.

Artigo 3.°

Infragao disciplinar
1. Considera-se infracdo disciplinar o comportamento doloso ou meramente culposo
do estudante que viole quaisquer deveres constantes da lei, dos estatutos ou dos
regulaomentos do IPAM Porto.
2. Pratica uma infracdo disciplinar o estudante que, com dolo ou mera culpa, violar
os deveres do estudante, nomeadamente quando:
a) Impeca ou constranja, por meio de violéncia ou ameaca de violéncia, o normal
funcionamento de 6rgdos ou servigos do IPAM Porto ou o normal decurso de aulas,

semindrios, congressos, palestras, provas académicas ou atividades de investigacdo;
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b) Ofenda a honra, a liberdade, a integridade fisica ou a reserva da vida privada de
outros estudantes, de docentes, investigadores e restantes colaboradores do IPAM
Porto, bem como a de todas as demais pessoas com as quais se relacione;

c) Falseie ou procure falsear os resultados de provas académicas, por meio,
nomeadamente, da utilizacdo de material e suportes ndo autorizados, da obtencdo
fraudulenta de enunciados, da substituicdo fraudulenta de respostas, da simulacdo
de identidade pessoal ou da falsificacdo de pautas, termos e enunciados;

d) Utilize suportes e materiais nGo autorizados, incorrendo, nomeadamente, em
situacoes de pldgio e de violagdo de direitos autorais;

e) Danifique, subtraia ou se aproprie ilicitamente de bens culturais e patrimoniais
pertencentes ao IPAM Porto, bem como a outros estudantes, a docentes,
investigadores e demais colaboradores do IPAM Porto;

f) Prejudique a imagem, a reputacdo ou o normal funcionamento do IPAM Porto,
nomeadamente adotando, no IPAM Porto ou fora dele, comportamentos e atitudes
socialmente reprovdaveis ou que possam consubstanciar infracdo penal;

g) Utilize indevidamente o nome ou a simbologia do IPAM Porto;

i) Incumpra as sancoes disciplinares que Ihe venham a ser aplicadas.

Artigo 4.°

Aplicagdo no tempo
1. As sancoes disciplinares sdo determinadas pelas normas que se encontrem em
vigor a data da prdtica do facto que constitui infracdo disciplinar.
2. O facto deixa de ser sanciondvel se vier a ser aprovada norma que o desconsidere
enquanto infracdo disciplinar, cessando a execucdo de eventuais sancoes
disciplinares que, entretanto, tenham sido aplicadas.
3. A um estudante ndo pode ser imposta sancdo mais grave do que a prevista no
momento da correspondente conduta, aplicando-se retroativamente as normas de

conteldo mais favordvel ao infrator.
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CAPITULO Il
SANCOES DISCIPLINARES

Artigo 5.°
Sangoes
1. Nos termos do presente regulamento, sdo sancodes disciplinares aplicaveis aos
estudantes:
a) A Adverténcia;
b) A Multa;
c) A Suspensdo tempordaria das atividades escolares;
d) A Suspensdo da avaliacdo escolar durante um ano;

e) A Interdicdo da frequéncia da instituicdo até cinco anos.

Artigo 6.°

Caracterizagao das sangoes disciplinares
1. A adverténcia serd sempre escrita, consistindo numa mera repreensdo pela
infracdo cometida que ficard averbada no processo individual do estudante do
IPAM Porto.
2. A multa consiste numa sancdo pecunidria fixada em quantia certa, tendo por
limite mdximo o valor equivalente as propinas relativas a um semestre letivo, no caso
de atividades formativas organizadas por semestres, ou a metade do valor cobrado
pela formacdo, no caso de atividades ndo organizadas por semestres, revertendo
infegralmente para a Associacdo de Estudantes do IPAM Porto.
3. A suspensdo tempordria das atividades escolares consiste na proibicdo de
frequéncia das aulas e de prestacdo das provas académicas ou na impossibilidade
de proceder a enfrega de trabalhos, relatérios ou outros elementos de avaliacdo, a
uma ou a vdarias unidades curriculares, tendo a duracdo minima de um dia e a
duracdo mdxima de seis meses e ndo dispensando o estudante do pagamento das
propinas devidas pelo periodo corresponde a suspensdo.
4. A suspensdo da avaliagcdo escolar durante um ano consiste na proibicdo de
prestacdo de quaisquer provas de avaliagdo ou na impossibilidade de proceder a

enfrega de frabalhos, relatérios ou outros elementos de avaliacdo, a uma ou a varias
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unidades curriculares, durante esse periodo, que se inicia com a notificacdo da
decisdo, ndo dispensando o estudante do pagamento das propinas devidas pelo
periodo corresponde a suspensdo.

5. A interdicdo da frequéncia da instituicdo consiste na perda da qualidade de
estudante do IPAM Porto por parte do infrator, tendo a duragcdo minima de um ano

e a duracdo mdaxima de cinco anos.

Artigo 7.°

Factos a que sdo aplicaveis as sangoes disciplinares
1. A adverténcia aplica-se sempre que seja considerada Ufil na tomada de
consciéncia por parte do infrator, nomeadamente quando:
a) Se tenha verificado tentativa de fraude no decurso da realizacdo de provas
académicas ou de utilizacdo de suportes e materiais ndo autorizados e o infrator seja
primario;
b) Tenha ocorrido o ato de fumar em espacos interiores do IPAM Porto, em violacdo
das normas internas aplicaveis;
c) Tenha ocorrido o estacionamento irregular ou ilegal em zonas pertencentes ou
afetas ao IPAM Porto, incluindo lugares indevidos, bloqueios de acessos ou
desrespeito pelas regras estabelecidas, sem reincidéncia nem consequéncias
agravadas.
d) Tendo sido usada linguagem insultuosa, ou tendo havido ameacas verbais ou
atitudes discriminatérias, ndo ocorreu dano pessoal ou patrimonial;
e) Tendo sido perturbado o regular funcionamento das atividades pedagdgicas,
cientificas, culturais ou administrativas em curso em unidades orgdnicas ou outras
unidades ou servicos do IPAM Porto, a ocorréncia foi pontual, imediatamente
censurada e o infrator acatou as orientacdes e determinacdes na circunsténcia
definidas;
f) Tendo sido utilizado, sem autorizacdo prévia, o nome ou simbologia do IPAM Porto,
bem como materiais ou equipamentos seus, tal facto ndo lesou a instituicdo.
2. A adverténcia ndo pode ser aplicada havendo reincidéncia ou circunst@ncias
agravantes.
3. A multa aplica-se, nomeadamente, em situacdes de:

a) Reincidéncia numa infracdo abstratamente sancionada com adverténcia;
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b) Utilizacdo indevida de qualquer tipo de material ou equipamento do IPAM Porto,
bem como do nome ou simbologia do IPAM Porto, com prejuizo para a instituicdo.
4. A aplicacdo de multa ndo colide com a obrigatoriedade do pagamento dos
prejuizos materiais que possam fer existido e que deve corresponder d quantia em
que importarem.

5. A suspensdo tempordria das atividades escolares aplica-se, nomeadamente, em
situacoes de:

a) Tentativa de fraude no decurso da realizacdo de provas académicas ou de
utilizacdo de suportes e materiais nGo autorizados e o infrator seja reincidente;

b) Fraude no decurso da realizacdo de provas académicas ou utilizacdo de suportes
e materiais ndo autorizados;

c) Uso de linguagem insultuosa, pronUncia de ameacas verbais ou prdtica de atos
de violéncia ou coacdo fisica ou psicoldgica, com dano pessoal ou patrimonial;

d) Impedimento ou perturbacdo reiterada ou prolongada do regular funcionamento
das atividades de natureza escolar, cientifica, cultural ou administrativa que ocorram
no seio das unidades orgdnicas ou de quaisquer outras estruturas ou espacos do
IPAM Porto;

e) Transporte ou manipulacdo, sem justificacdo vdalida, de materiais, instrumentos ou
engenhos passiveis de causarem danos ao estudante ou a terceiros.

6. A suspensdo tempordria das atividades escolares na sequéncia de fraude ou
tentativa de fraude no decurso da realizacdo de provas académicas segue-se A
anulacdo de uma ou de mais provas académicas em que se tenha verificado a
situacdo fraudulenta ou a tentativa de fraude.

7. A suspensdo da avaliacdo escolar durante o periodo de um ano aplica-se,
nomeadamente, em situacoes de:

a) Fraude reiterada no decurso da realizacdo de provas académicas;

b) Utilizacdo reiterada de suportes e materiais nGo autorizados;

c) Plagio, copia ou fraude na readlizacdo da fotalidade ou parte relevante de
dissertacdo, relatdrio, projeto ou tese.

8. A interdicdo da frequéncia do IPAM Porto entre um e cinco anos € aplicavel,
designadamente, quando:

a) A infracdo disciplinar consubstancie uma infracdo penal, a qual corresponda uma

pena de prisdo;
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b) Se verifique a utilizacdo de linguagem insultuosa, pronUncia de ameacas verbais,
ou prdatica de atos de violéncia ou coacdo fisica ou psicolégica, com grave dano
pessoal ou patrimonial;

c) Seja posta em causa a imagem e reputacdo do IPAM Porto, através da adocdo,
no IPAM Porto ou fora e de comportamentos ou atitudes socialmente reprovaveis ou
que possam consubstanciar infracdo penal;

d) Existam importantes circunst@ncias agravantes.

9. A sancdo de interdicdo da frequéncia da instituicdo é aplicada apenas quando
as outras sancdes se revelarem insuficientes ou inadequadas no caso, devendo a
decisdo de aplicacdo daqguela sancdo conter expressamente os motivos da ndo
aplicacdo das outras sancoes disciplinares.

10. Podem ainda ocorrer outros factos merecedores de aplicacdo de sancoes,
nomeadamente:

a) Sempre que o comportamento doloso ou meramente culposo dos estudantes
se traduza no falseamento ou na tentativa de falseamento de provas
académicas ou na utilizacdo de suportes e materiais ndo autorizados, para
além das sangdes disciplinares aplicdveis nos termos do n.° 1, os estudantes
podem ver as suas provas, trabalhos, relatérios ou outros elementos de
avaliacdo anulados.

b) Sempre que o comportamento dos estudantes se traduza em tentativa de
fraude no decurso da realizacdo de provas académicas ou na utilizacdo de
suportes e materiais ndo autorizados, e o infrator seja primdrio, poderd o Diretor
recorrer a procedimento disciplinar simplificado, aplicando-lhe, apds a sua

audicdo, a sancdo de adverténcia.

Artigo 8.°
Medidas de cardter educativo e corretivo

1. Se devidamente justificado e adequado, a entidade instituidora com
competéncia disciplinar poderd substituir a aplicacdo das sancoes pela aplicacdo
de medidas educativas ou corretivas.

2. Estas medidas implicam a extincdo da responsabilidade do aluno.

2. As medidas educativas e corretivas podem consistir na colaboracdo em
atividades de voluntariado, desportivas, culturais, de assisténcia a estudantes com

deficiéncias, atividades que contribuam para o desenvolvimento sustentdvel, ou
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outfras atividades similares em beneficio dos estudantes ou da comunidade

universitaria em geral.

Artigo 9.°
Procedimento Disciplinar Simplificado
1 - Podem ser tframitadas de forma simplificada, sem necessidade de instauracdo de
processo disciplinar, as infracdes disciplinares leves, desde que:
a) Sejam objeto de uma exposicdo escrita inicial, devidamente fundamentada, que
descreva os factos e identifique, o(s) estudante(s) envolvido(s);
b) Respeitem aos seguintes comportamentos, nomeadamente:

i. Fraude académica;

ii. Fumar no interior dos edificios ou espacos fechados dos campus, em violacdo
das normas institucionais;

ii. Estacionamento irregular ou ilegal nas instalacdes ou dreas adjacentes aos
campus, incluindo bloqueio de acessos, lugares reservados ou desrespeito por
sinalizacdo existente.

2 - A entidade com competéncia disciplinar, se considerar suficientemente provada
a autoria da infracdo leve, e depois de ouvir o estudante participado, pode aplicar
uma adverténcia escrita, sem necessidade de instauracdo formal de processo
disciplinar.

3 - O estudante é notificado da decisdo de adverténcia, podendo, no prazo maximo
de cinco (5) dias Uteis, apresentar recurso para o(a) Presidente da entidade
instituidora.

4 - O Presidente da entidade instituidora decide o recurso no prazo mdximo de cinco
(5) dias Uteis, podendo:

a) Determinar a reabertura do processo, com instauracdo de procedimento
disciplinar formal;

b) Determinar o arquivamento da participacdo; ou

c) Ratificar a decisdo da entidade disciplinar, mantendo a adverténcia escrita.
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Artigo 10.°
Cumulagao de sangoes disciplinares
1. NGo pode ser aplicada mais do que uma sancdo disciplinar por cada infracdo ao
mesmo estudante.
2. O estudante ao qual seja aplicada sancdo disciplinar pode ser considerado
inelegivel para determinados beneficios que o IPAM Porto conceda aos seus
estudantes, designadamente bolsas de mérito ou apoio em mobilidade, nos termos

do disposto nos respetivos regulamentos.

Artigo 11.°
Comunicacgao e registo das sangoes disciplinares
1. As sancoes disciplinares sdo comunicadas aos infratores pessoalmente, por correio
registado com aviso de rececdo ou por qualguer outro meio que garanta a sua
efetiva rececdo, e por e-mail, para a morada e endereco eletrénico do estudante
constante do registo informdatico existente nos Servicos Académicos.
2. As sancoes disciplinares sdo lancadas no processo individual do estudante do IPAM

Porto.

CAPITULO Il
MEDIDA E GRADUACAO DAS SANCOES

Artigo 12.°

Determinac¢ao da sang¢ao disciplinar
1. A determinacdo da sancdo disciplinar aplicAvel de acordo com a tipificacdo
constante do capitulo Il do presente regulamento deve atender as circunsté@ncias
gue deponham a favor ou contra o estudante e das exigéncias de prevencdo,
considerando-se especialmente:
a) O grau de ilicitude do facto;
b) O modo de execucdo e as consequéncias da infracdo;
c) O grau de participacdo do estudante na infracdo;
d) A intensidade da culpa;

e) As motivacoes e as finalidades do estudante;
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f) O nUmero de infracdes cometidas;
g) A conduta anterior e posterior & pratica da infracdo.
2. Na decisdo de aplicacdo de uma sancdo disciplinar devem ser expressamente

referidos os fundamentos da determinacdo da mesma.

Artigo 13.°

Circunstancias dirimentes
Sdo circunst@ncias dirimentes da responsabilidade disciplinar:
a) A coacdo ou atuacdo sob ainfluéncia de ameaca grave ou sob ascendéncia de
terceiro de quem dependa ou a gquem deva obediéncia;
b) A privacdo acidental do exercicio das faculdades intelectuais no momento da
pratica da infracdo, por motivo que ndo Ihe seja imputavel;
c) A legitima defesa propria ou de terceiro;
d) A nGo exigibilidade de conduta diversa, nomeadamente por cumprimento de

uma ordem cuja execugdo pode resultar de erro desculpdvel de interpretacdo.

Artigo 14.°

Circunstancias atenuantes
Sdo circunst@ncias atenuantes das infracdes disciplinares:
a) A confissdo espontdnea da infracdo;
b) O bom comportamento anterior;
c) O mérito escolar;
d) A provocacdo;
e) As circunst@ncias do momento em que foi cometida a infracdo que diminuam a
culpa do aluno;
f) O pronto acatamento da ordem dada pela entidade competente;

g) O perddo do lesado.

Artigo 15.°
Circunstancias agravantes
Sdo circunst@ncias agravantes de qualquer infracdo disciplinar:
a) A premeditacdo;
b) A comparticipacdo com outros para a pratica da infragdo;

c) Aresisténcia a ordens legitimas;
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d) O facto da infracdo ser cometida durante o cumprimento de anterior sancdo
disciplinar;

e) A reincidéncia;

f) A acumulacdo de infracoes;

g) A gravidade do dano imputdvel ao infrator, ainda que a titulo de negligéncia.

Artigo 16.°

Autoria e Comparticipagao
1. E punivel como autor quem executa o facto por si mesmo, ou por intermédio de
outrem, ou toma parte direta na execucdo, por acordo e juntamente com outrem,
e ainda quem, dolosamente, determina outra pessoa a prdtica do facto, desde que
haja execucdo ou comeco de execucdo.
2. E punivel como cUmplice quem, dolosamente e por qualquer forma, prestar auxilio
material ou moral a prdtica, por outrem, de um facto doloso.
3. Nas situacdes de plagio e fraude, considera-se como autor ou coautor:
a) O estudante que, no dmbito de um trabalho para uma unidade curricular, de um
relatério de estdgio ou projeto, de uma dissertacdo de mestrado ou de uma tese de
doutoramento, pretende fazer passar por seu o trabalho de outrem;
b) O estudante que assina um trabalho de grupo sem que tenha contribuido para a
sua realizacdo;
c) O estudante que, para nova avaliacdo, utiliza, parcial ou totalmente, um trabalho
que ja foi avaliado e classificado no dmbito de uma outra unidade curricular;
d) O estudante que, para realizar o seu trabalho, utiliza dados parcial ou totalmente
forjados;
e) O estudante que obtém ou fornece, de forma ndo autorizada, a resposta a
perguntas ou problemas que tem que resolver no quadro da avaliacdo;
f) O estudante que se faz passar por outrem para, assim, obter beneficios na
avaliacdo assim como o estudante que aceita substituir um colega, ocultando a sua
verdadeira identidade;
g) O estudante que fornece, a titulo gratuito ou pago, um frabalho que sabe que

outro vai apresentar, total ou parcialmente, como seu.
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Artigo 17.°

Suspensao das sangoes disciplinares
1. Com excecdo das sancodes previstas nas alineas a) e b) do artigo 5.°, as restantes
sangoes disciplinares podem ser suspensas.
2. A suspensdo da sangcdo pode ter lugar quando, atendendo & personalidade do
estudante e a sua conduta anterior e posterior, d infracdo e as circunst@ncias desta
se conclua que a simples censura e a ameaca da aplicacdo da sanc¢do realizam de
forma adequada e suficiente as finalidades da punicdo.
3. A suspensdo ndo pode ser inferior a um semestre letivo nem superior a um ano
letivo.
4. A suspensdo da sancdo cessa quando o estudante venha a ser, no seu decurso,

novamente sancionado em processo disciplinar.

Artigo 18.°
Reabilitagao do estudante

1. O estudante a quem tenha sido aplicada sancdo de interdicdo da
frequéncia da instituicdo até cinco anos pode requerer a sua reabilitacdo ao
Diretor do IPAM Porto, decorrido um ano sobre a data em que fiver inicio o
cumprimento da sancado.

2. Juntamente com o requerimento, o estudante pode apresentar
documentos e rol de testemunhas, cujo nUmero ndo deverd exceder dez, que
abonem no sentido da boa conduta posterior a interdicdo de frequéncia da

instituicdo.

CAPITULO IV
COMPETENCIA DISCIPLINAR

Artigo 19.°
Principio geral
Compete ao Diretor o exercicio do poder disciplinar, por delegacdo da
enfidade instituidora, podendo esta competéncia ser subdelegada nos
Diretores das Faculdades.
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Artigo 20.°
Comunicag¢ao
1. No caso de delegacdo de poderes, todas as decisdes de inicio de processo
disciplinar, de arquivamento e de aplicacdo de sancdo devem ser comunicadas ao
Diretor no prazo de 5 dias apds a sua prolacdo.
2. Em relacdo as decisdes de arquivamento e de aplicacdo de sancdo, deve ser

transmitida também a respetiva fundamentacdo.

CAPITULO V
PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

Artigo 21.°
Instauragao do processo disciplinar

E competente para instaurar ou mandar instaurar processo disciplinar o Diretor do
IPAM Porto.

Artigo 22.°

Prescrigdo
1. O direito de instaurar procedimento disciplinar prescreve passado um ano sobre a
data em que a infracdo tenha sido cometida.
2. O direito de instaurar procedimento disciplinar prescreve igualmente quando,
conhecido o facto suscetivel de qualificacdo como infracdo disciplinar por parte do
Diretor, ndo seja instaurado o competente procedimento disciplinar no prazo
maximo de sessenta dias.
3. Ainstauragcdo de procedimento de inquérito suspende, até a sua conclusdo, os
prazos prescricionais.
4. Se o facto qualificado como infracdo disciplinar for também considerado infracdo
penal, os prazos de prescricdo do procedimento disciplinar sdo os estabelecidos na

lei penal.
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Artigo 23.°

Confidencialidade
1. O processo disciplinar tem natureza secreta até & acusacdo, podendo o
estudante que dele seja objeto requerer, a todo o tempo, que o mesmo |he seja
facultado para consulta.
2. O indeferimento do requerimento a que se refere o nUmero anterior deve ser
fundamentado e comunicado ao estudante no prazo de 5 dias.
3. A consulta é feita presencialmente, perante o instrutor do processo, podendo ser
solicitada copia.
4. O estudante pode, nos termos gerais de direito e em qualquer fase do processo,

constituir advogado.

Artigo 24.°

Nomeacgado do instrutor
1. A instrucdo do processo disciplinar compete a um instrutor nomeado pela
entidade com competéncia disciplinar a qual cabe ordenar, oficiosamente ou
mediante requerimento, a producdo de todos os meios de prova que repute
necessArios a descoberta da verdade.
2. Ndo pode ser nomeado instrutor quem seja ofendido pela infracdo ou parente ou
afim, em linha reta ou até ao terceiro grau da linha colateral, do ofendido ou do
agente da infracdo.
3. Para além dos casos previstos no nimero anterior, € no prazo maximo de 3 dias a
contar da noftificacdo do despacho de nomeacdo do instrutor por parte da
enfidade com competéncia disciplinar, o estudante pode requerer a recusa do
instrutor, quando a intervencdo deste correr o risco de ser considerada suspeita, por
existir motivo sério e grave adequado a gerar desconfianca sobre a sua
imparcialidade.
4. Quando se verifiguem as condigcdes previstas no niUmero anterior, € no prazo
mdaximo de 3 dias a contar do despacho de nomeacdo do Diretor, o instrutor pode
pedir escusa.
5. A entidade com competéncia disciplinar decide sobre o requerimento de recusa

ou o pedido de escusa no prazo méximo de 3 dias.
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Artigo 25.°

Instrugao
1. Ainstrucdo tem por finalidade apurar a existéncia de uma infracdo disciplinar e
determinar os seus agentes.
2. A instrucdo do processo disciplinar inicia-se no prazo mdximo de 5 dias contados
da data de notificacdo ao instrutor do despacho que o mandou instaurar e ultima-
se no prazo de trinta dias contados da data de inicio da instrucdo, sé podendo ser
excedido este prazo por despacho da entidade com competéncia disciplinar que o
mandou instaurar sob proposta fundamentada do instrutor em casos de excecional
complexidade.
3. O despacho de nomeacdo de um instrutor por parte do Diretor deve ser notificado
ao estudante a quem seja imputada uma infracdo disciplinar, podendo este solicitar
a consulta da participacdo efetuada ao Diretor do IPAM Porto que esteve na base
da instauracdo do procedimento disciplinar e requerer cerfiddes de quaisquer
elementos constantes do processo.
4. O estudante pode, no prazo de 10 dias apds lhe ter sido comunicada a
instauracdo de procedimento disciplinar com a descricdo circunstanciada dos
factos que Ihe sdo imputados, por si ou através de mandatdrio, apresentar
contestacdo, juntando documentos e rol de testemunhas (cujo nUmero ndo deverd
exceder trés por cada facto e dez no total) e requerer a realizacdo de quaisquer
diligéncias probatdrias pertinentes ao esclarecimento da verdade.
5. O instrutor pode recusar, em despacho fundamentado, as diligéncias probatdrias
requeridas que se revelem patentemente dilatdérias ou impertinentes.
6. O estudante tem o direito de ser ouvido pelo instrutor em qualquer fase do
processo de inquérito.
7. A falta de apresentacdo de contestacdo no prazo fixado vale como efetiva

audiéncia do estudante para todos os efeitos legais.

Artigo 26.°
Suspensao preventiva
1.Sempre que a sua presenca se revele perturbadora do normal funcionamento das
atividades do IPAM Porto, e até decisdo final do procedimento disciplinar, o

estudante pode ser preventivamente suspenso, por prazo ndo superior a trinta dias.
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2. A decisdo sobre a suspensdo preventiva do estudante € da competéncia do
Diretor, por sua iniciativa ou sob proposta do instrutor, devendo ser nofificada ao
estudante.

3. A suspensdo preventiva ndo prejudica a possibilidade de o estudante se
apresentar as provas de avaliacdo, se tal puder acontecer sem causar perturbacdo
do normal funcionamento das atividades letivas e ndo letivas.

4. Sempre que for confirmada a aplicacdo de uma sancdo disciplinar ao estudante,
as faltas as atividades letivas e de avaliagcdo, ocorridas durante o periodo de
suspensdo preventiva, sdo consideradas injustificadas para efeitos de avaliacdo
continua.

5. Verificando-se a aplicacdo de uma sancdo disciplinar de suspensdo tempordria
ao estudante, considera-se, para efeitos de cumprimento da mesma, o periodo de
suspensdo preventiva enfretanto decorrido.

6. Os dias de suspensdo preventiva aplicados sdo descontados na sancdo disciplinar

de suspensdo tempordria, caso esta venha ser aplicada ao estudante.

Artigo 27.°
Relatério do instrutor

1. No prazo méximo de 5 dias a contar da conclus@o do inquérito, o instrutor elabora
um relatdério, no qual propde o arquivamento do processo ou a aplicacdo de uma
sancdo disciplinar ao estudante.

2. Quando o processo seja especialmente complexo, pelo nimero e natureza das
infracdes ou por abranger vdrios estudantes, o prazo referido no nUmero anterior
pode ser alargado até ao limite de 10 dias, por decisdo da entidade com
competéncia disciplinar.

3. O relatério com as conclusdes do inquérito deve ser noftificado, no prazo mdximo
de 5 dias, simultaneamente, ao Diretor e ao estudante, podendo este Ultimo

pronunciar-se sobre as mesmas no prazo maximo de 5 dias.

Artigo 28.°
Decisao final do processo disciplinar
1. A decisdo final do processo disciplinar compete ao Diretor, nos termos previstos no

arfigo 18.° deste Regulamento.
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2. Caso a decisdo seja tomada pela entfidade instituidora, deve esta ser precedida
da emissdo de parecer pelo Diretor no prazo mdximo de 5 dias contados darececdo
da pronuncia do estudante em relacdo ao relatério do instrutor ou da data em que
esta j& ndo pode serrecebida.

3. A decisdo final deve ser proferida no prazo méximo de 10 dias a contar:

a) Da emissdo do parecer pelo Diretor que incida sobre o relatério do instrutor e a
pronuncia do estudante, caso seja tomada pelo presidente da entidade instituidora;
b) Da rececdo da pronuncia do estudante em relacdo ao relatério do instrutor ou
da data em que esta j& ndo pode ser recebida, caso seja fomada pelo Diretor.

4. Da decisdo tomada pelo Diretor cabe recurso para o presidente da entidade
instituidora, no prazo mdaximo de 10 dias.

5. No prazo de 10 dias, o presidente da entidade instituidora apreciard os
fundamentos apresentados, podendo decidir a reabertura do processo, o seu
arguivamento ou ratificacdo da decisdo do Diretor.

6. Em caso de reabertura do processo serd nomeado pelo Diretor um novo instrutor,
sendo 0 novo processo instruido, apreciado e decidido de acordo com o presente

regulamento.

Artigo 29.°
Garantias de defesa do estudante

1. O estudante presume-se inocente até a aplicacdo da sancdo disciplinar.
2. O estudante ndo pode ser responsabilizado disciplinarmente mais do que uma vez
pela prdtica da mesma infracdo.
3. O estudante é nofificado pessoalmente, mediante carta registada com aviso de
rececdo ou por qualquer outro meio que garanta a sua efetiva rececdo, e por e-
mail, para a morada e endereco elefronico do estudante constante do registo
informdatico existente nos Servicos Académicos:
a) Da instauracdo do processo disciplinar e da nomeacdo do instrutor;
b) Da imputacdo da pratica de uma infracdo disciplinar;
c) Das conclusdes do processo de inquérito;
d) Da decisdo do presidente da entidade instituidora ou do Diretor de aplicacdo de

uma sancao disciplinar ou do arquivamento do processo.
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Artigo 30.°

Revisao do processo disciplinar
1. A revisdo do processo disciplinar € admitida a todo o tempo e tem como
pressuposto o surgimento de novos meios de prova que suscitem graves duvidas
sobre a justica da decisdo de aplicacdo da sancdo disciplinar.
2. A revisdo do processo disciplinar € determinada pelo Diretor do IPAM Porto, por
sua iniciativa ou a requerimento do estudante.
3. Na pendéncia do processo de revisdo, o Diretor pode suspender a execucdo da
sancdo, por proposta fundamentada do instrutor, se estiverem reunidos indicios de
injustica da condenacado.
4. Da revisdo do processo disciplinar ndo pode resultar agravacdo da
responsabilidade do estudante.
5. Se arevisdo do processo disciplinar determinar a revogacdo ou a atenuacdo da

sancdo, o Diretor dO IPAM Porto tornard publico o resultado da revisdo.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 31.°
Prazos
1. Os prazos procedimentais previstos no presente Regulamento contam -se nos
termos previstos do Codigo do Procedimento Administrativo.
2. Os prazos previstos no numero anterior, bem como, os prazos de prescricdo,
suspendem -se ainda durante as férias escolares fixadas no calenddrio académico

da instituicdo.

Artigo 32.°
Aplicagao Supletiva
Em tudo o que ndo estiver regulado no presente regulamento sdo aplicaveis as

disposicoes do Codigo Penal e do Cédigo de Processo Penal.
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Artigo 33.°
Entrada em vigor
O presente regulamento entra em vigor apds a sua publicacdo no Didrio da
Republica, aplicando-se aos processos instaurados apds a sua entrada em

vigor.

Porto, 09 de janeiro de 2026

/mx(g

Professor Douto%el Filipe Cortés Pereira e Sa
Diretor do IPAM Porto
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